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МЧС РОССИИ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«СИБИРСКАЯ ПОЖАРНО-СПАСАТЕЛЬНАЯ АКАДЕМИЯ» 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПРОТИВОПОЖАРНОЙ СЛУЖБЫ МИНИСТЕРСТВА 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ПО ДЕЛАМ ГРАЖДАНСКОЙ ОБОРОНЫ, 

ЧРЕЗВЫЧАЙНЫМ СИТУАЦИЯМ И ЛИКВИДАЦИИ 

ПОСЛЕДСТВИЙ СТИХИЙНЫХ БЕДСТВИЙ»

П Р И К А З
07.03.2024                                г. Железногорск                                                   № 187
Об утверждении Плана деятельности по антикоррупционному 
просвещению в ФГБОУ ВО Сибирская пожарно-спасательная академия ГПС МЧС России на 2024 год
В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и в целях формирования у личного состава ФГБОУ ВО Сибирская пожарно-спасательная академия ГПС МЧС России (далее - Академия) антикоррупционного мировоззрения, п р и к а з ы в а ю:
1. Утвердить План деятельности по антикоррупционному просвещению    в ФГБОУ ВО Сибирская пожарно-спасательная академия ГПС МЧС России                на 2024 год согласно приложению.
2. Руководителям структурных подразделений Академии организовать исполнение мероприятий, утвержденных планом, в установленные сроки.
3. Контроль исполнения приказа возложить на заместителя начальника Академии (по работе с личным составом) полковника внутренней службы Санкевича В.Л.
Начальник Академии                                                                               И.Ю. Сергеев
	
	Приложение 
к приказу ФГБОУ ВО Сибирская 
пожарно-спасательная академия 
ГПС МЧС России 
от 07.03.2024 № 187


ПЛАН

деятельности по антикоррупционному просвещению 

в ФГБОУ ВО Сибирская пожарно-спасательная академия ГПС МЧС России на 2024 год

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнители
	Сроки 

выполнения мероприятий
	Результат выполнения мероприятий

	1. 
	Организация и проведение мониторинга правоприменения нормативных правовых актов МЧС России по вопросам противодействия коррупции
	Помощник начальника 

Академии,

юридическая

 группа
	Постоянно
	Внесение соответствующих изменений в нормативные правовые акты МЧС России или подготовка предложений о внесении изменений 

в законодательство 

Российской Федерации 

	2. 
	Доведение на оперативных и служебных совещаниях под руководством начальника Академии основных положений нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции 
	Помощник начальника 

Академии,

юридическая 

группа
	По мере издания нормативных правовых актов,

поступления изменений и дополнений в нормативные правовые акты
	Создание дополнительного источника информации, посредством которого будет проводиться индивидуально-воспитательная работа по формированию и поддержанию антикоррупционного мировоззрения

	3. 
	Организация в Академии консультаций по вопросам проведения мероприятий по противодействию коррупции, осуществлению деятельности по профилактике коррупционных правонарушений, исполнению обязанностей, соблюдению запретов и ограничений, направленных на противодействие коррупции
	Помощник начальника 

Академии,

отдел кадров, юридическая 

группа
	Постоянно 
	Создание дополнительного источника информации, посредством которого будет проводиться познавательно-разъяснительная работа

	4. 
	Проведение с должностными лицами подразделений слушателей (курсантов, студентов) занятий по совершенствованию организации воспитательной работы с переменным личным составом в рамках формирования антикоррупционного мировоззрения, направленного на недопущение коррупционных правонарушений
	Отдел 

воспитательной

работы,

начальники факультетов инженеров пожарной безопасности, 

высшего и среднего профессионального образования
	Постоянно
	Формирование и поддержание антикоррупционного мировоззрения, повышение уровня правовой осведомленности и осознания персональной ответственности за совершение преступлений коррупционной направленности

	5. 
	Обеспечение функционирования разделов сайта Академии по вопросам противодействия коррупции, своевременное обновление содержания размещаемой информации
	Научно-

технический центр 

(г. Красноярск),

отдел кадров 
	Постоянно
	Создание дополнительного источника информации, посредством которого будет проводиться познавательно-разъяснительная работа

	6. 
	Размещение на информационном стенде материалов по тематике «соблюдение требований законодательства Российской Федерации в области противодействия коррупции и меры ответственности за несоблюдение таких требований»
	Отдел кадров
	Постоянно,

обновление по мере необходимости
	Создание дополнительного источника информации, посредством которого будет проводиться познавательно-разъяснительная работа. Повышение уровня правовой осведомленности и осознания персональной ответственности за совершение коррупционных преступлений

	7. 
	Участие переменного состава в мероприятиях, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 9 декабря
	Помощник начальника 

Академии

отдел кадров
	Декабрь 2024 г.
	Повышение уровня правовой осведомленности и осознания персональной ответственности за совершение преступлений коррупционной направленности

	8. 
	Проведение с постоянным составом мероприятий по доведению основных положений нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции, разъяснению ответственности за преступления коррупционной направленности, привлечение к участию в сборах (занятиях) представителей правоохранительных органов
	Помощник начальника

Академии,

отдел кадров
	Раз в полугодие 
	Повышение уровня 

правовой осведомленности и 

осознания персональной ответственности за совершение коррупционных преступлений

	9. 
	Организация участия руководящего состава,                     а также должностных лиц, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд,                          в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	Помощник начальника Академии,

отдел кадров


	В течение года
	Повышение компетентности и уровня знаний должностных лиц законодательства в сфере противодействия коррупции.

Повышение уровня профессионального образования и качества выполнения должностных обязанностей должностными лицами Академии

	10. 
	Доведение до личного состава требований к служебному поведению, исполнению обязанностей, соблюдению запретов и ограничений, направленных на противодействие коррупции, Кодекса чести сотрудника МЧС России и Кодекса этики и служебного поведения государственных служащих МЧС России
	Отдел кадров
	При приеме 

на работу 

(службу) 
	Повышение уровня осведомленности личного состава о нормах этического и служебного поведения в целях формирования позитивного облика сотрудника 

МЧС России в глазах общественности. 

Повышение уровня осознания персональной ответственности за совершение преступлений коррупционной направленности

	11. 
	
	Отдел 

воспитательной работы
	Ежеквартально

по плану общественно-государственной подготовки
	

	12. 
	
	Руководители структурных подразделений
	Ежеквартально 

по плану индивидуально-воспитательной работы
	

	13. 
	Организация изучения обучающимися в рамках дисциплин правовой направленности нормативных правовых актов по противодействию коррупции, ограничениям и запретам, требованиям о предотвращении и урегулировании конфликта интересов
	Учебно-

методический отдел,

кафедра гуманитарных и социально-экономических

дисциплин, 

кафедра судебной экспертизы,

факультет среднего профессионального образования
	В течение 

учебного года
	Формирование и поддержание антикоррупционного мировоззрения, повышение уровня осознания персональной ответственности за совершение преступлений коррупционной направленности

	14. 
	Проведение мероприятий по доведению требований нормативных правовых актов и методических документов по вопросам предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Помощник начальника

Академии,

отдел кадров
	4 квартал 

2024 года
	Повышение уровня осведомленности должностных лиц по вопросам представления сведений о доходах

	15. 
	Проведение заслушиваний должностных лиц на заседании комиссионных (коллегиальных) органов по вопросам выполнения требований законодательства Российской Федерации в области противодействия коррупции
	Помощник

начальника

Академии,

отдел кадров
	При наличии оснований
	Создание условий 

для повышения уровня персональной ответственности должностных лиц и контроля за выполнением мероприятий

	16. 
	Организация работы комиссии по организации работы по противодействию коррупции
	Помощник начальника

Академии,

отдел кадров
	При необходимости или наличии оснований
	Контроль соблюдения личным составом ограничений и запретов, выполнения обязанностей и требований в сфере противодействия коррупции, установленных законодательством, рассмотрение фактов нарушений.

	17. 
	Проведение тестирование личного состава на знание положений антикоррупционного законодательства
	Помощник начальника

Академии,

отдел кадров,

научно-

технический центр
(г. Красноярск)
	В течение года
	Повышение уровня 

правовой осведомленности и 

осознания персональной ответственности за совершение коррупционных преступлений

	18. 
	Разработка памяток с информацией на антикоррупционную тематику, обеспечение памятками курсантов, слушателей и студентов
	Начальники факультетов инженеров пожарной безопасности, 

высшего и среднего профессионального образования
	2 квартал 

2024 года
	Формирование и поддержание антикоррупционного мировоззрения, повышение уровня осознания персональной ответственности за совершение преступлений коррупционной направленности


